
Bewertung der Ausbildungsorte in der  
betrieblich organisierten Grundbildung BOG 
Auf einer Skala von 1 bis 6 (1: tiefste und 6: höchste  
Bewertung des Lernerfolgs)

Bewertung der Ausbildungsorte in der  
schulisch organisierten Grundbildung SOG 
Auf einer Skala von 1 bis 6 (1: tiefste und 6: höchste  
Bewertung des Lernerfolgs)
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3.8  Überbetriebliche Kurse (üK) 
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Erwerbstätigkeit vier Monate nach Lehrabschluss
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 Ich bin zurzeit erwerbstätig.
 �Ich bin zurzeit nicht erwerbstätig und 

mache etwas anderes (z.B. Weiterbil-
dung, Zweitlehre, Sprachaufenthalt, 
längerer Ferienaufenthalt, Militär 
usw.)

 �Ich bin zurzeit nicht erwerbstätig und 
auf Stellensuche. 

 �Ich absolviere zurzeit ein Praktikum.



Bruttojahreslohn (Median) nach der kaufmännischen Grundbildung  
im Verhältnis zu den Lohnempfehlungen des Kaufmännischen Verbands Schweiz
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 Medianlohn
 �Empfehlung

%  Anteil Löhne (in Prozent) unter den  
Lohnempfehlungen des Kaufmännischen 
Verbands Schweiz.



Anzahl und Kompensation der geleisteten 
Überstunden im Betrieb
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Ja, ich konnte meine Überstunden mit Freizeit 
kompensieren.

Nein, ich konnte meine Überstunden weder mit Freizeit 
noch �nanziell kompensieren.

Ich erhielt die Überstunden ausbezahlt 
(Basis Lernendenlohn, ohne Zuschlag).

Ich erhielt die Überstunden ausbezahlt 
(Basis Lernendenlohn, mit Zuschlag).

Ich erhielt die Überstunden ausbezahlt 
(Basis ausgelernte Mitarbeiter:innen).
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Anzahl der geleisteten Überstunden  
pro Woche: 
2 Stunden (im Durchschnitt)



Beteiligung der Betriebe an der Beschaffung oder dem  
Unterhalt elektronischer Arbeitsgeräte (BYOD-Policy) 
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Mein Betrieb hat die Kosten zur Bescha�ung eines privaten/ 
persönlichen Geräts/Laptops nicht übernommen.

Mein Betrieb hat die Kosten zur Bescha�ung eines privaten/persönlichen Geräts/Laptops zu 
50% oder mehr übernommen.

Mein Betrieb hat mir gratis ein Gerät/Laptop für die Dauer der Ausbildung zur Verfügung gestellt.

Mein Betrieb hat die Kosten zur Bescha�ung eines privaten/persönlichen Geräts/Laptops zu weniger als 
50% übernommen

Mein Betrieb hat die vollen Kosten zur Bescha�ung eines privaten/persönlichen Geräts/Laptops übernommen. 
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